METODE FOR Å BLI KJENT MED PROSJEKTGRUPPA

Forslag til en effektiv metode for å bli bedre kjent med hverandre og for å kartlegge hva prosjektgruppas medlemmer kan bidra med:

Lag en teamblomst/patruljeblomst:

1. To og to intervjuer hverandre om hva de er gode på og skriver det ned på et papirkronblad

2. Plasser de forskjellige kronbladene rundt en sirkel på veggen

3. Diskuter hva gruppa har felles, og skriv det inn i sentrum av blomsten

4. Diskuter om/hvordan gruppas egenskaper passer overens med prosjektet

5. Bli enige om hva dere må gjøre for å kompensere for svakheter i sammensetningen

