
 

Speiding og ledelse 
Innhold 
Speiding og ledelse består av temaene speidingens idé og verdigrunnlag, å være 
speiderleder og speidermetoden 1. 
 
Deltakerne skal etter endt kurs: 

- Kjenne til speidingens verdigrunnlag og formål. 

- Ha kunnskap om alle elementene i speidermetoden. 

- Kunne bruke følgende elementer fra speidermetoden aktivt i speiderarbeidet: 

• learning by doing. 

• friluftsliv. 

• symbolikk, rammer og lek. 

- Ha god forståelse for hva det innebærer å være speiderleder. 

 

Speiderprogram og speiderfriluftsliv 
Innhold 
Speiderprogram og speiderfriluftsliv består av emnene speiderprogrammet 1 og friluftsliv i 
speiderarbeidet. 

 
Deltakerne skal etter endt kurs: 

- Vite hvorfor vi har et speiderprogram, hvordan dette er bygd opp og hvordan en kan 

bruke dette som speiderleder. 

- Ha forståelse for hvordan og hvorfor friluftsliv brukes som ramme og metode i Norges 

speiderforbund. 

- Vite hvilke retningslinjer og prinsipper som gjelder for turer i regi av Norges 

speiderforbund. 

- Vite hvilken friluftslivskompetanse en trenger som leder for ulike speideraktiviteter og 

hvor en kan finne kompetansen. 

 

Planlegging av speideraktiviteter 
Deltakerne skal etter endt kurs: 

- Vite hvordan de kan planlegge et godt speidermøte med utgangspunkt i 

speiderprogrammet. 

- Vite hvilke programrelaterte planleggingsverktøy som finnes og hvordan de kan 

brukes. 

- Ha fått trening i praksis med å planlegge et speidermøte. 

Trygge speideraktiviteter 
Innhold 
Trygge speideraktiviteter består av emnene trygg speiding og trygge turer. 
 
Deltakerne skal etter endt kurs: 

- Kunne planlegge trygge og sikre speideraktiviteter. 

- Kjenne til hvilke retningslinjer som gjelder for aktiviteter og turer i regi av Norges 

speiderforbund. 

- Kunne forebygge og håndtere uønskede hendelser og atferd. 


